VITORIA

Perfil: Engenheiro Civil

Bonus 20% tempo de servico

2) Participacdo em Comissdes,

3) Tempo de

5) Educagdo Formal:

Bonus 20% nota total

4.5. Sera atribuido um bonus [==5E exercicio em Fungdo Graduagao, 4 Serd concedido um bons de
- . Grupos de Trabalho, nomeado o s racluagao, 20% sobre a pontuaao total
de 20% sobre a pontuagdo A Gratificada ou N Especializagdo lato alcangada neste processo
1) Tempo de . por meio o 4) Participagdo em . .
Efetivo relacionada ao tempo de de portarias institucionais, com Cargo de Diregdo da - sensu, Mestrado seletivo de remogdo interna ao
Atende ao L efetivo D ’ estrutura p J X e Doutorado. Sera ST G A ETET, R e -
Nome . Exercicio no L. . data de - projetos de pesquisa . Nota Total especificado no Anexo Il deste Pontuagao Total
Perfil? exercicio na unidade atual do — , do organizacional N considerada a soma ) . ) )
Cargo do Ifes servidor, concedido no publicacdo dentro do periodo de do Instituto Federal ou extensdo ou dos Edital, ndo ter sido removido por
(pontuagdo)* ! ) . 05 o ensino, no Ifes. . L meio de processo seletivo de
momento de sua inscri¢do 5 ) N do Espirito titulos (Especializagdo + remog3o interna do Ifes a partir
(cinco) anos anteriores a data — .
neste processo de inicio da Santo. Mestrado + da publicagdo da Resolugdo n®
seletivo.* Doutorado). 290/2028
abertura do processo seletivo. )
GABRIELA PEREIRA LUBKE sim 3,82 0,76 2,70 0,00 0,00 12,00 19,28 3,86 23,14
LUIZ SANTIAGO SOUZA DO )
sim 10,61 2,12 5,00 0,00 2,00 10,00 29,73 5,95 35,68
NASCIMENTO DE LACERDA
ALEXANDRE LUIS CARDOSO BISSOLI sim 2,86 0,57 2,70 0,20 9,50 17,00 32,83 6,57 39,39
MARISLEIDE GARCIA DE SOUZA sim 11,33 2,27 5,00 0,00 3,00 8,00 29,59 5,92 35,51
JULIMARA ALVES DEVENS SOUZA sim 25,00 5,00 5,00 6,12 10,00 5,00 56,12 11,22 67,34

*Valores ajustados para considerar meses




